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Innledning 

Kontrollutvalgets oppgave er å bidra til forbedringsarbeidet i kommunen og fremme læring. I 

dette arbeidet har kontrollutvalget en rekke virkemidler til disposisjon. De ulike metodene kan 

illustreres ved figuren nedenfor. Forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll er tiltak som 

kontrollutvalget er pålagt å ta i bruk. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Utvalget skal utarbeide en plan for arbeidet med forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll, som 

skal vedtas av kommunestyret i løpet av 2024. Planen er basert på vurderinger av hvor risikoen 

for feil og mangler er størst, og hvor vesentlig dette kan sies å være. 

Arbeidet med planen har vært en prosess som har pågått i 2024. I dette arbeidet har 

kontrollutvalget støttet seg på innspill fra flere kilder. Viken kommunerevisjon har utarbeidet 

risiko- og vesentlighetsvurderingen, hvor risikoen for feil og mangler i den kommunale 

tjenesteproduksjonen og i selskaper der kommunen har eierinteresser, har blitt vurdert. 

Ordføreren og kommunedirektøren har også gitt sine innspill og vurderinger til utvalget 

angående aktuelle risikoområder. Kontrollutvalget har drøftet risikoområdene og prioritert dem. 

Det er kommunestyret som skal vedta planen. 

Plan for forvaltningsrevisjon 2024 - 2028 

Forvaltningsrevisjon innebærer å gjennomføre systematiske vurderinger av økonomi, 

produktivitet, regeletterlevelse, måloppnåelse og virkninger ut fra kommunestyrets vedtak. 

Formålet med en forvaltningsrevisjon kan være å: 

• bidra til økt effektivitet og måloppnåelse i kommunen 

• sikre at kommunen driver i samsvar med gjeldende regelverk 

• bidra til læring og forbedring av kommunens virksomhet 

Forvaltningsrevisjon utføres av revisjonen for å sikre en objektiv og upartisk gjennomgang. 

 



Enkelt sagt ønsker vi gjennom en forvaltningsrevisjon å få svar på to kjernespørsmål: 

• Gjør kommunen de riktige tingene? 

• Gjør kommunen tingene riktig? 

Forvaltningsrevisjoner kan gjennomføres innenfor alle kommunale tjenesteområder, for 

eksempel innenfor opplæring, helse og sosial, eller byggesak. 

Gjennomføring av forvaltningsrevisjon 

Kontrollutvalget bestiller forvaltningsrevisjon fra revisor. Det er viktig at kontrollutvalget forsikrer 

seg om at de problemstillingene som revisor legger frem i prosjektplanen, gir svar på det 

kontrollutvalget ønsker å undersøke. Utvalget må ta stilling til fremdriftsplan og budsjett. 

I et forvaltningsrevisjonsprosjekt kan man gjerne kombinere ulike typer problemstillinger, slik at 

svarene gir et helhetlig bilde av det problemfeltet som blir undersøkt. Det kan for eksempel 

være interessant å undersøke både om et avvik forekommer, hva som er årsakene til dette, og 

hvilke konsekvenser og eventuelle virkninger avvikene har. 

Figuren gir en oversikt over kontrollutvalgets og revisjonens oppgaver ved gjennomføringen av 

en forvaltningsrevisjon.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Forvaltningsrevisjonsprosjekt 2024 - 2028 

Basert på vurderinger av hvor risikoen for feil og mangler er størst, er forvaltningsrevisjons-

prosjektene presentert nedenfor i uprioritert rekkefølge. Hvor mange prosjekter som vil bli 

gjennomført i perioden, avhenger av kontrollutvalgets budsjett og prosjektenes omfang. 

 

Under hvert område er det foreslått relevante temaer i samsvar med funnene i risiko- og 

vesentlighetsvurderingen, samt andre innspill og vurderinger. Endelig utforming av 

problemstillinger og omfang vil bli gjort i forbindelse med den enkelte bestilling av 

forvaltningsrevisjonsprosjekt. 

 

Område Tema Risiko 

Overordnet 

internkontroll 

 

En god internkontroll i en kommune sikrer at lover og regler 

følges, bidrar til økonomisk ansvarlighet, og forbedrer 

kvaliteten på tjenestene. Flå kommune har nylig ansatt tre 

nye ledere, og kommuneledelsen fokuserer nå på å 

forbedre internkontrollen. De har innført et nytt system, 

Compilo, for bedre avvikshåndtering og opplæring av 

ansatte. Selv om mange skriftlige dokumenter er på plass, 

er det fortsatt mangler i planer, rutiner og prosedyrer, og 

den helhetlige internkontrollen er ikke tilfredsstillende. 

Kommunens mål er å samle alle rutiner og dokumenter i 

Compilo, men dette vil ta tid. 

Ettersom området på nåværende tidspunkt er under stor 

endring, kan det være aktuelt med en forvaltningsrevisjon 

om overordnet internkontroll sent i kommunestyreperioden.  

Middels

/ høy 

Anskaffelser I 2021 ble Flå kommunes offentlige anskaffelser kontrollert 

av regnskapsrevisjonen, og kun 1 av 5 kontrollerte 

anskaffelser hadde tilfredsstillende dokumentasjon. De 

fleste anskaffelsene manglet nødvendig dokumentasjon 

som konkurransegrunnlag, protokoller og kontrakter, noe 

som ikke er i samsvar med regelverket. Kommuneledelsen 

opplyser at rutiner og reglement er på plass, og at eldre 

rammeavtaler er erstattet. Etter revisjonen i 2021 er det 

hovedsakelig mindre innkjøp som fortsatt har mangler, og 

det er behov for forbedringer. 

Anskaffelser er et område med stor risiko for feil. Et 

eventuelt prosjekt bør ikke kun se på etterlevelse, men 

også belyse om kommunen gjennomfører gode og effektive 

anskaffelser. Ettersom området på nåværende tidspunkt 

skal revideres av regnskapsrevisjon i 2024, kan det være 

aktuelt med en forvaltningsrevisjon sent i 

kommunestyreperioden. 

Middels

/ høy 



Sykefravær I kommunen var totalfraværet 9,2% i 2023, med 

langtidsfravær på 7,2% og korttidsfravær på 2,0%. 

Hovedtillitsvalgte og hovedverneombudet uttrykte 

bekymring for oppfølgingen av sykefravær og stilte 

spørsmål ved om rutinene var tilstrekkelige og ensartede. 

Enhet for helse og omsorg har det høyeste sykefraværet på 

11%, en økning på 1,2% fra 2022, med langtidssykefravær 

som en betydelig faktor. Kommunen har iverksatt tiltak som 

justerte turnusordninger, dialog med NAV, og tilrettelegging 

for å redusere sykefraværet. 

Det er viktig at kommunen har gode systemer og rutiner for 

å forebygge og følge opp sykemeldte. Dette er også en del 

av kommunens internkontroll. En eventuell revisjon kan 

blant annet belyse både forebygging og oppfølging av 

sykemeldte. Det er blant annet aktuelt å se på hvordan 

samarbeidet med fastlegene og NAV fungerer, gjennom 

dialogmøter mv. 

På bakgrunn av at sykefraværet er høyt i store deler av 

kommunens organisasjon kan det vurderes en tverrgående 

forvaltningsrevisjon, eventuelt å innrette undersøkelsen 

mot helse- og omsorgsektoren som har det høyeste 

sykefraværet. 

Høy 

Bemanning og 

rekruttering 

 

Flå kommune, som mange andre distriktskommuner, sliter 

med å tiltrekke seg folk med riktig kompetanse. 

Kommunaldirektøren har diskutert 

bemanningsutfordringene og implementerer Easycruit for å 

forbedre rekrutteringsprosessen, men ansettelsesrutinene 

trenger fortsatt finjustering. 

I spørreundersøkelsen blant ansatte scorer bemanning og 

ansettelsesprosesser middels på risikoskalaen, noe som 

også er påpekt av hovedtillitsvalgte og hovedverneombud 

som et risikoområde. 

Gode rutiner for bemanning i en kommune er avgjørende 

for å sikre at tjenester til innbyggerne opprettholdes på et 

høyt nivå. På bakgrunn av at sykefraværet er høyt i store 

deler av kommunens organisasjon kan det vurderes en 

tverrgående forvaltningsrevisjon, eventuelt å innrette 

undersøkelsen mot en av sektorene.  

Høy 

Åpenhet 

 

Åpenhet i kommunene er viktig for å gi innbyggerne innsikt i 

beslutningsprosessene som påvirker deres liv. Gode 

postlister, åpne politiske møter og rask respons på 

innsynskrav bidrar til dette. 

Middels

/høy 



Dette fremmer tillit og ansvarlighet blant offentlige 

beslutningstakere. Flå kommune praktiserer muligens en 

mer restriktiv tilnærming til innsynssaker enn nødvendig, 

delvis på grunn av mangel på kompetanse. 

I tilfellet med Flå kommune ser vi at det kan være 

vanskeligere å få innsyn i saker på grunn av manglende 

kunnskap. Derfor er det viktig å sørge for at kommunen har 

nok kunnskap om åpenhet, slik at den kan være 

transparent og tilgjengelig for innbyggerne. 

En forvaltningsrevisjon kan rette seg inn mot å evaluere 

rutiner og praksis for innsynssaker, inkludert postlistens 

tilgjengelighet, åpenheten i politiske møter, og responstiden 

på innsynskrav. 

IT- og sikkerhet 

 

Kommuneledelsen er fornøyd med tjenestene som tilbys av 

IKT Hallingdal. De gjennomfører jevnlige sikkerhetstester og 

kommuneledelsen opplever at de har gode systemer på 

plass. Kommunedirektøren peker imidlertid på GDPR som 

et potensielt risikoområde. Dette skyldes at sensitive 

opplysninger kan bli utsatt for uautorisert tilgang. 

En forvaltningsrevisjon kan rette seg inn mot å vurdere IKT 

Hallingdals håndtering av datasikkerhet og personvern, 

inkludert gjennomføringen av sikkerhetstester og 

etterlevelsen av GDPR, for å sikre at sensitive opplysninger 

er tilstrekkelig beskyttet mot uautorisert tilgang. 

Middels 

Spesialundervisning 

 

 

 

(I den nye 

opplæringsloven er 

begrepet 

"spesialundervisning" 

byttet ut med "individuell 

tilrettelegging") 

 

Resultatene fra kommunebarometeret viser at 

spesialundervisning i Flå kommune er betydelig høyere på 

ungdomsskolen sammenlignet med småskolen og 

mellomtrinnet. I 2022 fikk 14,82% av småskoleelevene 

spesialundervisning, mens på ungdomsskolen var andelen 

26,21%, langt over det nasjonale gjennomsnittet. 

Kommunen har iverksatt tiltak etter oppvekstreformen for å 

gi tidlig støtte og forhindre utenforskap, inkludert 

opprettelsen av en arbeidsgruppe for forebygging, 

inkludering og spesialundervisning. 

Spesialundervisning er ansett som et høyt risikoområde 

ifølge administrasjonens spørreundersøkelse, og 

grunnskolen er viktig for forvaltningsrevisjon ifølge 

politikernes undersøkelse. 

Spesialundervisning i skolen utgjør en høy risiko, spesielt 

på ungdomsskolenivået. Selv med kommunens nylig 

Høy 



implementerte tiltak, er antallet elever som mottar 

spesialundervisning fortsatt betydelig. 

En forvaltningsrevisjon kan rette seg inn mot å evaluere 

effektiviteten av tiltakene som er iverksatt etter 

oppvekstreformen i Flå kommune, med fokus på 

forebygging, inkludering og spesialundervisning, spesielt på 

ungdomsskolenivået, for å sikre at de bidrar til å redusere 

den høye andelen elever som mottar spesialundervisning 

og dermed minimere risikoen for utenforskap. 

Språkopplæring i 

grunnskole 

 

I Flå kommune mottar 6,7% av elevene særskilt 

norskopplæring i skolen.3 Kommunen planlegger å ta imot 

ytterligere 28 flyktninger fra Ukraina i løpet av 2024. For å 

støtte barn med ukrainsk som morsmål, er det blitt ansatt 

en klassestøtte fra Ukraina. 

I intervju med kommunens ledelse påpekes det at det kan 

være utfordrende å gi et godt tilbud til alle elevene til 

enhver tid, særlig med tanke på det økende antallet elever 

med ulike morsmål og stadig tilstrømming av nye 

flyktninger. 

Vi vurderer norskopplæring av elever i grunnskolen som høy 

risiko. Andelen elever som mottar norskopplæring er relativt 

høy, det er også stor variasjon i hvilket morsmål elevene 

har, som vil være komplisert for skolen å etterkomme etter 

kompetanseløftet om inkluderende praksis og 

tilrettelegging. 

En forvaltningsrevisjon kan rette seg inn mot å vurdere 

hvordan Flå kommune håndterer norskopplæringen for 

elever med ulike morsmål, spesielt i lys av den økende 

andelen elever som mottar særskilt norskopplæring og den 

planlagte mottakelsen av flere flyktninger fra Ukraina, for å 

sikre at skolen oppfyller kravene til inkluderende praksis og 

tilrettelegging etter kompetanseløftet. 

Høy 

Flyktninger og 

integrering 

Kommunen god oversikt over antall flyktninger, og alle får 

tilbud om introduksjonsprogram ved Gol voksenopplæring, 

som inkluderer undervisning. Kommunen jobber hardt for å 

skaffe praksisplasser, også i samarbeid med NAV, da 

mange tjenester hviler tungt på kommunen. Selv om 

kommunen er pålagt å skaffe praksisplasser, ser de at 

noen avdelinger gjør en god jobb, mens andre har 

forbedringspotensial. 

Praksisplasser gir flyktninger muligheten til å integrere seg 

bedre i samfunnet. Mangel på praksisplasser kan føre til at 

Middels 



flyktninger får vanskeligheter til å komme seg inn i 

arbeidsmarkedet og bli avhengig av sosiale 

velferdsordninger. 

En forvaltningsrevisjon kan rette seg inn mot å evaluere Flå 

kommunes innsats for å skaffe praksisplasser for 

flyktninger, inkludert samarbeidet med NAV og 

effektiviteten av introduksjonsprogrammet ved Gol 

voksenopplæring, for å sikre at flyktningene får mulighet til 

bedre samfunnsintegrasjon og tilgang til arbeidsmarkedet. 

Økonomisk 

sosialhjelp 

Det kan tyde på at økonomisk sosialhjelp kan ha 

manglende fokus i kommunen. Først og fremst er det få 

kilder og lite opplysninger om økonomisk sosialhjelp, noe 

som kan indikere at området ikke får tilstrekkelig 

oppmerksomhet. Hverken kommuneledelsen, 

hovedtillitsvalgte, hovedverneombud eller ordføreren anser 

dette som et risikoområde. Videre nevnes ikke økonomisk 

sosialhjelp i kommunens årsmelding eller handlingsplan. 

Til tross for at Flå kommune hadde en positiv vekst på 

økonomisk sosialhjelp i kommunebarometeret, er det 

fortsatt en andel av befolkningen som mottar sosialhjelp 

over lengre perioder. Det siste tilsynet av sosiale tjenester i 

NAV ble gjennomført i 2021, noe som også kan tyde på 

behov for oppdatert kontroll. 

En eventuell forvaltningsrevisjon rettet mot NAV bør gjøres i 

samarbeid med kontrollutvalget i Gol kommune, som er 

vertskommune. 

Middels 

Arbeid med 

lavinntektsfamilier 

Barn i husholdninger med vedvarende lavinntekt er en 

risikogruppe, og 60% av disse barna har 

innvandrerbakgrunn. Arbeidet mot barnefattigdom er 

tverrsektorielt og involverer flere departementer, 

kommuner, NAV, og frivillig sektor, med Arbeids- og 

inkluderingsdepartementet og NAV som sentrale aktører. 

Flå kommunes folkehelseoversikt for 2024-2027 viser at 

andelen personer og barn i lavinntektshusholdninger er 

høyere enn landsgjennomsnittet, med 22,4% av alle barn i 

kommunen som lever i vedvarende lavinntekt. 

Barn i husholdninger med vedvarende lavinntekt utgjør en 

betydelig risikogruppe, og i Flå kommune lever hele 22,4% 

av alle barn i slike husholdninger. Med en høy andel barn i 

husholdninger med vedvarende lavinntekt, kan en 

forvaltningsrevisjon evaluere effektiviteten av eksisterende 

Høy 



tiltak og programmer rettet mot å løfte disse familiene ut av 

fattigdom. 

Legemiddel og 

ernæring 

Riksrevisjonen 2018/2019 har funnet store utfordringer i 

eldreomsorgen, spesielt relatert til underernæring. Som et 

tiltak for å forbedre ernæringsstatusen, tilbyr Flå kommune 

hjemmelaget middag til hjemmeboende eldre. 

Det er en risiko for at legemiddelsamstemming og 

legemiddelgjennomgang ikke alltid blir gjennomført 

tilstrekkelig. Det er også en risiko for at brukere i 

hjemmetjenesten og på institusjoner med risiko for 

underernæring ikke alltid blir kartlagt eller får en 

ernæringsplan. 

Middels 

Hjemmeboende med 

demens 

Flå står overfor økt press på helsetjenestene på grunn av 

en aldrende befolkning og færre yrkesaktive. Flå har en 

høyere andel eldre med demens, 3,14% i 2020, 

sammenlignet med landsgjennomsnittet på 1,88%, og 

denne andelen er forventet å øke til 5,05% innen 2025. 

Kommunens folkehelseplan anbefaler bedre 

ressursutnyttelse og samarbeid på tvers av sektorer for å 

møte utfordringene. 

Hjemmeboende personer med demens kan være et aktuelt 

tema for forvaltningsrevisjon i Flå kommune. Det er mange 

personer med demens, som ikke har en diagnose nasjonalt 

og det er risiko for at flere hjemmeboende personer med 

demens ikke får de tiltakene og tjenestene de har behov 

for. 

Middels 

Bemanning og 

sykefravær 

Kommunen har mangel på vernepleiere og jobber med å få 

tilstrekkelig kompetanse. Som resten av Norge har 

kommunene problemer med å rekruttere personale, både 

antall søkere og med riktig kompetanse. 

Mangelen på vernepleiere og vanskeligheter med 

rekruttering av kvalifisert personale utgjør en risiko for 

kontinuitet og kvalitet i tjenestene. 

Langtidssykefravær, spesielt i små ansattgrupper, kan ha 

betydelige konsekvenser for driften og levering av 

helsetjenester. Det er kritisk at kommunen jobber målrettet 

for å sikre bemanning i henhold til krav i lov/forskrift. 

Administrasjonen og politisk ledelse må selv vurdere når 

det er behov for ytterligere bemanning utover kravene. Her 

Høy 



kan en revisjon ta for seg kommunens arbeid med disse 

formelle kravene. 

En bemanning som i utgangspunktet går lenger enn 

regelverket kan likevel være relevant å belyse, dersom slik 

bemanning er nødvendig for å oppfylle enkelte krav i 

regelverket. 

 

Lenke til: 

Risiko- og vesentlighetsvurdering for Flå kommune  

 

Økonomi/budsjett 

Kontrollutvalget har ca. 200 timer tilgjengelig for forvaltningsrevisjon, noe som innebærer at 

utvalget kan bestille én forvaltningsrevisjon i året, avhengig av bestillingenes omfang. 

Rapportering 

Kontrollutvalget rapporterer resultatene av sitt arbeid til kommunestyret. Dette innebærer at 

den enkelte forvaltningsrevisjon sendes fortløpende til kommunestyret. 

 

Kontrollutvalget følger opp forvaltningsrevisjonsrapportene etter ca. ett år og rapporterer om 

hvordan kommunen har fulgt dem opp i årsrapporten, eventuelt i en egen sak. 

Rullering av planen 

Denne planen er utarbeidet med tanke på forvaltningsrevisjon i den kommende 4-årsperioden 

(2024-2028). I tillegg til løpende vurdering av planen, vil kontrollutvalget vurdere om den bør 

revideres etter 2 år. 

Kontrollutvalget ber kommunestyret om fullmakt til å fravike de vedtatte prioriteringene i planen 

basert på slike vurderinger eller hvis andre forhold tilsier det. 

 

 

  

https://opengov.360online.com/Meetings/Vikus/Meetings/Details/260526?agendaItemId=218427


Plan for eierskapskontroll 2024 - 2028 

Innledning 

Stadig mer av den kommunale virksomheten er organisert utenfor den ordinære kommunale 

forvaltningen. Dette kan være aksjeselskaper, interkommunale selskaper eller interkommunalt 

samarbeid.  

Dette kan være en utfordring for folkevalgt styring, innsyn og kontroll, fordi de ligger utenfor 

kommunestyrets direkte styring og kommunedirektørens internkontroll. Hvordan 

kommunestyret forvalter eierskapene sine, er viktig for å sikre kvalitet på tjenester og god 

forvaltning av kommunens verdier. God forvaltning av eierskapene er også viktig for 

kommunens omdømme. Formålet med eierskapet og eventuelle prinsipper for hvordan 

eierstyringen utøves, er et godt utgangspunkt for kontrollutvalget når de skal påse at 

eierskapene forvaltes i tråd med kommunestyrets vedtak og forutsetninger. Eierskapskontroll er 

en av de pålagte oppgavene til kontrollutvalget.  

Eierskapskontroll innebærer å kontrollere om den som utøver kommunens eierinteresser, gjør 

dette i samsvar med lover og forskrifter, kommunestyrets vedtak og anerkjente prinsipper for 

eierstyring. Dette er relativt sett en enklere kontroll en forvaltningsrevisjon, og krever mindre 

ressurser.  

En nærmere undersøkelse av eller i et selskap, med henblikk på å vurdere eksempelvis 

selskapets tjenester eller organisasjon, er ikke eierskapskontroll, men forvaltningsrevisjon. En 

slik undersøkelse bør eventuelt komme frem i planen for forvaltningsrevisjon.  

Ved gjennomføring av eierskapskontrollen vil det være relevant å vurdere oppgaven opp mot 

kommunens eierskapsmelding. Kommunen skal minst en gang i valgperioden utarbeide en 

eierskapsmelding som skal vedtas av kommunestyret selv.  

En oversikt over de selskaper hvor Flå kommune har eierinteresser i (se side 38)   

Aktuelle eierskapskontroller/forvaltningsrevisjoner i selskap 

 

Område Tema Risiko 

Brann- og redning Flå kommune er medeier i det interkommunale selskapet 

Hallingdal Brann- og redningstjeneste IKS. 

Selskapets årsrapporter er ikke lett tilgjengelig på internett, 

og det er generelt lite informasjon tilgjengelig gjennom åpne 

kilder om resultater og måloppnåelse. 

Det kan være aktuelt å gjennomføre en eierskapskontroll. 

Middels 

IKT- Hallingdal Flå kommune er en del av vertskommunesamarbeidet IKT 

Hallingdal, der Gol kommune er vertskommune ifølge 

kommunens eierskapsmelding. Årsrapportene for IKT 

Hallingdal er ikke enkelt tilgjengelig på nettet, og det er 

Middels 

https://opengov.360online.com/Meetings/Vikus/Meetings/Details/260526?agendaItemId=218427


generelt begrenset tilgang til informasjon om resultatene og 

måloppnåelsen gjennom åpne kilder. 

En forvaltningsrevisjon av digitaliseringen kan potensielt 

identifisere gevinster knyttet til tjenesteområdets 

digitalisering. Det vil være relevant å kartlegge kommunens 

fremskritt innen ulike tjenesteområder i en slik revisjon. En 

eventuell forvaltningsrevisjon av Hallingdal IKT bør 

samarbeides med kontrollutvalget i Gol kommune. 

Renovasjon 

 

 

(Representantskapet 

har bestilt en ekstern 

utredning)  

Kommunen er medlem av Hallingdal Renovasjon IKS, et 

selskap dannet i 1980 og omgjort til et IKS i 2003. Ifølge 

årsmeldingen for 2022 er det usikkerhet knyttet til fremtiden 

til Kleivi forbrenningsanlegg på grunn av nye miljøkrav. 

Nedleggelse av anlegget vil ha betydelige konsekvenser for 

selskapet og renovasjonstjenestene i regionen. Til tross for 

dette har verken kommunens ledelse eller eierrepresentant 

identifisert risiko knyttet til selskapet. Kommunen gir 

begrenset informasjon om måloppnåelse eller resultater i 

eierskapsmeldingen eller årsmeldingene. 

Det kan vurderes å gjennomføre eierskapskontroll eller 

forvaltningsrevisjon i selskap. 

Middels 

Generell 

eierskapskontroll 

Revisor har ikke avdekket andre vesentlig forhold i 

selskapene som gir grunnlag for anbefaling om konkrete 

eierskapskontroller eller forvaltningsrevisjoner i noen av 

kommunens selskaper, utover de tre ovennevnte. Vi finner 

det sannsynlig at de aller mest vesentlige risikoene i 

kommunens eierskap er avdekket. 

Kommunen har mange små eierandeler i mange selskap, 

det kan med bakgrunn av dette være hensiktsmessig å 

gjennomføre en generell eierskapskontroll. 

Middels 

 

Rullering av planen 

Denne planen er utarbeidet med tanke på eierskapskontroll i kommunestyre-perioden. I tillegg 

til løpende vurdering av planen vil kontrollutvalget vurdere om den bør revideres etter 2 år.   


